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TALIS :

Un réseau d’écoles d’enseignement supérieur jusqu’a Bac +5 :

Spécialisé dans 4 principaux domaines de formation :

BTS, Bachelors et cycles Mastéres
. Commerce - Management

. Marketing, Communication et Digital
. Ressources humaines, Administration & Gestion
. Banque, Finance, Immobilier

Une offre pédagogique innovante et professionnalisante (business
game, pédagogie inversée, distanciel ...)

Une présence sur 11 campus en France Métropolitaine et DROM / COM

S

Formations dipldmantes & Titres certifiés RNCP




Talis Paris est une école de commerce post-bac a Bac+5, dont les filieres sont
validées par des Titres inscrits au RNCP (répertoire national des certifications
professionnelles) et des Dipldmes d’Etat.

v' 1400 éléves

v’ 2 campus

v' 75 % taux de réussite aux examens

v' 80 % taux d'emploi ou en poursuite d’études
v’ 3,4% taux de rupture

TALIS




MANAGER D’AGENCE
SERVICE A LA PERSONNE

HFESP BY TALIS

Promotion « dédiée »




« (Re)trouver du sens au travail et vous sentir
utile en choisissant un metier pour aider les
gens »

Le secteur des services a la personne est en plein Boom
Si vous étes a la recherche d'un métier centré sur le contact

humain et la relation d'aide, alors ce domaine pourrait étre la
clé de votre épanouissement professionnel.
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Une promotion « dediee ». Quel objectif ?

Le pilotage global
&
Developpement de la performance de I'organisation

HFESP BY TALIS
Promotion « dédiée »



Une promotion « dédiée ». comment ?

- Manager Opérationnel de Business Unit
Titre de Niveau 6 / 240 ECTS / Bac+4
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Une entreprise X
Une formation Bac+4

> L’ALTERNANCE / Une formation financée et remunérée

» Un accompagnement conjoint TALIS et la FESP jusqu’a la
signature du contrat
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Vision stratégique et manageriale de I'entreprise

A lissue de la formation, le manager possedera les bases pour asseoir sa
legitimité afin de féderer et mobiliser les énergies autour de projets collectifs avec
une réelle approche stratégique. Il sera en capacité d'en gerer les moyens

humains, matériels et financiers, en autonomie.

Champ d'activité : Responsabilités opérationnelles dans le management d'une

agence de service a la personne
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MAMAGER D°AGEMNCE DE SERVICE A LA PERSONNE
BAC+ MOBU 2

0232024

Progressian
phdagoaique

Mk cribdits

Eprivees modifihes

Haisres dpreiag
finak: orale

BLOC L - ANALYSER LA STRATEGIE ET ASSURER LA VEILLE CONCLURRENTIELLE
MOELUZALUEL COMMANDITER ET EXPLONTER DES ETUDES MARKETIMG
MDaLEALLES DETEFMINER LE POSITIOMMEREMT MARKETIMNG
MOELEATUES ANALYSER L'ACTLIALITE ECONORIOLIE

MDELZALLES ETASLR UN DIAGMOSTIC STRATEGIIUE

MOELZALUES COMSTRINRE 34 VEILLE DDOUMENTAIRE

MEDBLZALLES RAITRISER LES FOMDAMENTALIY DU DROIT DES SOCETES
MOELZALUET MMODELIEER LE PASCOLES CLIENT

WEDBLIZALDC DOEEIER SYNTHESE FIL ROLGE

BLOC 2 - DEFINER ET PILOTER LES PLANS [YACTION

WMDELEAZUE]L ADGPTER ET CEPLOYER UN PLAN OrACTROM BAFKETING ET QIR LINICATI 0N
MEDELZAZUES SOUTEMIE L& DECISON GRACE AU INDICATELRS ET AL REPORTING
MOELEAZLES ELABORER LINE STRATEGIE ACHATS

WEDELZAIDC DOEEIER BYNTHESE FIL ROUGE

r ) ctude oo cas

BLOC 3 - DEVELOFFER S0 RESEAL DE FARTEMAIRES
MOELEAIUEL DEVELDPPER SES AFRARES AVEL SES PARTEMEIRES
MEOELEAIUES DEVELOPPER ZES COMPETENCES DE NESOCIATION
WDELZAIDC DOEEIER BYNTHESE FIL ROUGE

1or

14C

BLOWC 4 - ASSURER LE PROTAGE BUDGETAIRE, INANCIER ET ADMINISTRATIF DPUME EMTITE
MOELEAJUE]L RAITRISER LES FONDAMENTALN DU DROIT COPMMERCIAL
MODELEAGUES SUNITIER A LA CONSTRUCTION DL BAUSIMESS PLAN

KMEDELEAGUES FRATIOUER LE COMNTROLE DE GESTION EM TANT CQUE BLEIMESS PARTHER
MOELEAJUES ACOUERIR DES BASES DE FINANCE POUR MON FINANCIERS
MDELZAGDC DOEEIER CERTIFIANT FIL ROUGE

BLOC 5 - ENCADRER SON EQUIFE

MODELEASUE]L GERER LES RH AL QUOTIDIEW

MOBLEASUES FRATICUER LES FOMIDARA ENTALRY D RMAAMAGEMENT A DEETANCE ET EN PRESENTIEL
WMEOELZASDC DIOEEIER SYNTHETE FIL ROUGE

BLOC ASP IDENTIFIER LES SPECIFICITES DU SECTELIR DES SERVICES A L& FERSOMME ET ALK FARTICLULIERS
KO8 LETASR] Ovganisation structurelbe of achours assocics
Spéciticiits du trasadl & domicike
Rdiie, responsabibte of Sthicpue professicneed i
WOELZETNER MAINTEMER ET DEVELOFFER SOM ACTIVITE
YO8 LETASP A Filotage ot Mamagoment de Vaothibs
MO8 LZETEFEE dCNOTcIion dos PAartcnalnes & acther
K08 L ETASF R Mlaragrment de projot
KYOELFETASFZD Sanagement de b qualiht
MYOELZETASPIE Fesporssbl g socictaie de |'ontncprise
WADE LZETERS FILOTER L& GESTIOM SOCIALE Dl CAPITAL HUKAIN
RYOELETASF L Gestion du proccssus adminarets of de la pale
WYOE LZETSPEE Goston des confins

W0 LETASPEC Prise cn compte de o diversie of de MNinberutbure]

Ewvaluation des modules
dans le cadre de
['"dpreuve de synthéss
dite “Fil rouge™

SOUS-TOTAL COURS

MAESION ENTREPRIESE [/ EMALUATION PROFESSIOMMELLE (20 |ours mindmum cbiigatoires/an
LIWRABLES
VERDIRE FROFESSIONKNEL idont préparaiion of mathodologio

dossior + 1 Sprodanr finale

SIOUS-TOTAL EXAMENS




v Post BAC+3 validé: admission v' Aux personnes en situation de handicap
sur dossier, tests et entretien v En alternance
v' Titulaire d’une L3 ou Titre de
Niveau 6 et de 180 ECTS
v Demandeur d’emploi
v' Validation des Acquis
Professionnels et Personnels

(VAPP).
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v Formation en 1 an
v' 482 heures
v' Présentiel / Campus Paris
v' Rythme alternance : 2 jours de formation - 3 jours entreprise
v Rentrée : 4 mars 2024
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Entretien de motivation
Tests

Contact : Christophe TAFFOREAU
c.tafforeau@talis-bs.com
tel : 0140388769/0676 77 27 49
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mailto:c.tafforeau@talis-bs.com

LE FUTUR

SOUFFLE

TALIS / CAMPUS PARIS & NOUVELLE-AQUITAINE

La réunion des écoles et des centres de formation en alternance
Talis BS, Cifa Pme, Akor Alternance, AFC et ESA

talis-bs.com | cifapme.net | akor-alternance.com | esa-poitiers.fr

TALIS — MISE A JOUR : DEC. 2022
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